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VODOOPSKRBA | ODVODNIJA d.o.0. Zagreb, Ulica Frana Folnegovica 1, raspisuje

JAVNI NATJECA)
za radno mjesto REFERENT Il (851002)
u Sluzbi razvoja
1 izvrsitelj/ica

Uvjeti (potrebna znanja i kvalifikacije) koje kandidati moraju zadovoljiti za navedeno radno mjesto
su:

- SSS/KV
- poznavanje rada na racunalu

Opis poslova radnog mjesta:

- vodi evidenciju radnog vremena za SluZbu razvoja

- vrdi azuriranje podataka o evidenciji ulaza i izlaza radnika

- vodi evidenciju zadataka i poslova Odjela u Sluzbi

- radi poslove prijepisa za poslove Sluzbe

- izraduje i piSe izvjestaje po nalogu neposrednog rukovoditelja

- organizira i vodi arhivu tehnicke dokumentacije

- vrsi upis i azurira podatke Sluzbe

- vodi brigu o kopiranju i uvezivanju dokumentacije

- zaprima, distribuira i dostavlja ulazne zapise u Odjelu, distribuira izlazne zapise iz Odjela,
te o svemu vodi evidenciju

lzabrani kandidat obavljat ¢e poslove radnog mjesta REFERENT Il (851002) u Sluzbi razvoja,
temeljem ugovora o radu na neodredeno vrijeme s probnim radom u trajanju od 6 (Sest) mjeseci.
Mjesto rada je u Zagrebu.

Uz predaju ponude koja sadrzi kontakt podatke (broj telefona ili mobitela, e-mail adresa) kandidati
trebaju obvezno priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta, kako slijedi:

- Zivotopis

- dokazpo odgovarajuéem stupnju obrazovanja u skladu s uvjetima iz javnog natjelaja
(presliku svjedodzbe, odnosno riesenje o priznavanju inozemne strucne kvalifikacije koju je
izdalo nadlezno tijelo)

- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak (ne starije od 3 mjeseca od dana objave natjecaja)

Ponude na javni natjeéaj podnose se u zatvorenoj omotnici (postom ili osobnom dostavom na
urudzbeni zapisnik), rok za dostavu trazene dokumentacije je 8 dana od dana objave, na adresu:

VODOOPSKRBA | ODVODNIJA D.O.0O.
Ulica Frana Folnegovica 1
10 000 Zagreb

S naznakom ,,Za javni natjeéaj za radno mjesto REFERENT Il (851002) u SluZbi razvoja — ne
otvarati”.

Urednom ponudom smatra se ponuda koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u javnhom
natjecaju.
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Kandidatom za radno mjesto objavljeno u javnom natjecaju smatrat e se samo osoba koja podnese
urednu i pravovremenu ponudu za posao te ispunjava sve trazene uvjete iz javnog natjecaja.

Kandidati koji zadovoljavaju trazene uvjete iz natjeaja, biti ce upuceni na daljnji selekcijski
postupak koji uklju¢uje, prema potrebi, pisano testiranje (testovi opceg znanja, strucnih znanja,
op¢e pismenosti, informaticke pismenosti i sl., psihologijsko testiranje i dr.) i/ili intervju.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzni su u
prijavi na javni natjetaj pozvati se na to pravo i priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, br.
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), a u trenutku podno3enja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje
toga prava duZni su uz prijavu na javni natjecaj priloiti sve odkaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz
javnog natjeaja i dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju.

Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava predonosti pri zaposljavanju nalazi se na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvari
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1lljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti pri zapo3ljavanju u skladu sa ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) a u trenutku podno3enja
prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava duZni su uz prijavu na javni natjecaj priloZiti i
sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz javnog natjecaja i dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju nalazi se na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvari
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti pri zaposljavanju s ¢lankom 48. Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine, br. 33/92, 57/92,77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76,/94, 108/95,
105/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na javni natje¢aj duini su, uz dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja, priloZiti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu,
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zapo$ljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg se

vidi na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i
sl.).

Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, br. 15/13,
152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natjecaj duzni su, uz dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz javnog natjecaja, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu
o invaliditetu na temelju koje se osoba moZe upisati u ofevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom
te dokaz iz kojeg se vidi na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.).
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https://mrosp.gov.hr/pristup-informacijama-16/najcesca-pitanja-i-odgovori/najcesca-pitanja-i-

odgovori-12153/rad-i-zaposljavanje/zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zaposljavanju-osoba-s-

invaliditetom/5946

Vodoopskrba i odvodnja d.o.0. zadrZava pravo ponistenja natjecaja, u cijelosti i/ili u dijelu te ne
prihvatiti ni jednu dostavljenu ponudu.

U Zagrebu, 14.08.2025. godine

Direktor Drustva /

st MarkG Blazevic dipl.ing. ;:./' d{

VODOOPSKRBA | 0DVODNJA
_ do.o

1 ZAGRES, Folnegoviéeva 1
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